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Rainer Spangenberg, RAA Trebbin 

Unterstützungsangebote im Themenfeld „Interkulturelle Öffnung“  

/ „Vielfaltsorientierte interkulturelle Organisationsentwicklung“ 

Begleitung vielfaltsorientierter interkultureller Organisationsentwicklungsprozesse 
 (auf der Ebene der gesamten Organisation oder einzelner Abteilungen oder Teams) 

▪ Unterstützung bei der Ist-Stand- und Bedarfserhebung, z. B. mit einem auf Ihre  

Einrichtung zugeschnittenen Selbstevaluationsinstrument (Fragebogen / Checkliste)  

▪ Prozessbegleitung zu konkreten Maßnahmen 

▪ Mitwirkung in Steuerungs- oder Projektgruppen 

▪ Moderation von Arbeitsgruppen 

▪ Beratung einzelner Akteure im Prozess 

Beratung zu einzelnen Aspekten bzw. Maßnahmen vielfaltsorientierter 

interkultureller Organisationsentwicklung – zum Beispiel: 

▪ Unterstützung bei der vielfaltsorientierten Leitbildentwicklung 

▪ Vielfaltsbewusste Organisationskultur nach innen und außen im Sinne  

einer Willkommens- bzw. Anerkennungskultur 

▪ Vielfaltssensible Öffentlichkeitsarbeit 

▪ Vielfaltsorientierte interkulturelle Dienstleistungsorientierung 

▪ Berücksichtigung von Mehrsprachigkeit - Abbau von Sprachbarrieren 

▪ Vielfaltsorientierte Führung, Personalentwicklung und Arbeitsorganisation 

▪ Vernetzung und Wissensmanagement bezüglich Vielfalt 

▪ Vielfaltsbezogene interkulturelle Kompetenzen der Mitarbeiter*innen 

Fortbildungen im Themenfeld Vielfaltsbezogene interkulturelle Kompetenzen 
 – zu Themen wie: 

▪ Vielfaltsbezogene interkulturelle Kompetenzen - Einführung 

▪ Umgang mit sprachlichen Verständigungsschwierigkeiten und mit Kommunikationsstö-

rungen in interkulturellen Kontexten 

▪ Diskriminierung und Diskriminierungsschutz, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) 

▪ Umgang mit Ressentiment-geladenen, gruppenbezogen feindseligen oder übergriffigen 

Äußerungen bei der Arbeit 

▪ Fallbesprechungen, kollegiale oder individuelle Beratung zu herausfordernden Situatio-

nen bzw. Konflikten in (im weiteren Sinne) interkulturellen Kontexten 

▪ Migrationsprozesse, Zuwanderungs- und Aufenthaltsrecht, Integrationspolitik 

Rainer Spangenberg ist Regionalreferent für Bildung und Integration in der Trebbiner Niederlassung  

der Regionalen Arbeitsstellen für Bildung, Integration und Demokratie (RAA) Brandenburg  

für die Landkreise Dahme-Spreewald und Teltow-Fläming.  

Diese Angebote richten sich an Institutionen wie Verwaltungen, freie Träger oder Einrichtungen der 

Kinder- und Jugendhilfe. Inhalte, Umfang und Arbeitsformen der konkreten Unterstützung werden 

im Rahmen der Auftragsklärung abgestimmt. 


